Hassas Gorev Tespit Formu

HARCAMA BiRiMi:

Kozan isletme Fakiiltesi

ALT BiRiMi: Dekan Yardimcisi (Mali Islerinden Sorumliu)
" S . Lo N . - Prosediirii
Sira Hassas Gorevler Hassas Gorevi Olan Personel Risk Diizeyi Gorevin Yerine Getirilmeme Sonucu -
No (Alinmasi Gereken Onlemler veya Kontroller)
. ay Egitim 6gretimin aksamasi, kurumsal . o
2547 Sayih Yuksek Ogretim Kanununun 4. ligili maddeler ve gereklilikleri konusunda
i o . hedeflere ulasmada aksakliklar . .
1 (Ve 5. Maddelerinde belirtilen amag ve Dekan Yardimcisi Yiksek . bilgilendirilme
R yasanmasi, kurumsal temsil ve e X
ilkelere uygun hareket etmek o yonulnde gerekli galismalarin tamamlanmasi
yetkinlikte sorunlar yasanmas
Dekanin bulunmadigl zamanlarda Fakiilte
. & N . .. |Zamaninda kurullara baskanlk etmek adina
Akademik Kurulu, Fakilte Kurulu ve . Kurullarin ve idari iglerin aksamasi ile N
2 . L . Dekan Yardimcisi Yiksek planlama ve diger dekan yardimcilariyla
Fakilte Yonetim Kurulu gibi kurullara hak kaybi K
koordinasyon
baskanlik etmek
Fakilte binalarinin islevsel olarak Fiziki sorunlar ile hak kaybinin ortaya |Bolimler ve idari birimlerle irtibat icerisinde
kullanimini ve gerektiginde onarimini ¢ikmasi gerekli diizenlemeleri yapmak
3 |koordine etmek. Binalarin bdlimlere gore Dekan Yardimcisi Yiksek
dagilimini yapmak ve verimli bir sekilde
surdirilmesini saglamak
ikinci 6gretim calismalarinin yiritilmesi, Boltimler ve idari birimlerle irtibat igerisinde
fakilte ihtiyagl karsil 6revli Egitim-Ggreti idari isl i di i
4 akdlte i .tlyag.arl_mn arsl anmasu_g.orev i Dekan Yardimais: Viiksek gitim-0gretim ve idari islerde gerekli diizenlemelerin yapilmasi
personelin segimi ve denetlenmesini aksamalarin yasanmasi ve hak kaybi
saglamak
o . Gunlak rutin kontrollerin yapilmasini
Temizlik hizmetleri ile cevre L ; . .
5 N . . Dekan Yardimcisi Orta Gorevin aksamasi denetlemek, gerekli uyari ve diizenlemeleri
diizenlemelerinin kontrollind saglamak .
saglamak
B&lUm ve idari birimlerle irtibat igerisinde
6 Satin alma ve ihale ¢calismalarini Dekan Yardimais: Orta Fersonelm galisma veriminin diismesi, |ihtiyag d_uyula.n teghulzatln teminini u?ulune
denetlemek is akisinda aksakliklarin yasanmas uygun bir sekilde saglamak ve gerekli
yazismalarin takibini Gstlenmek
Bolum ve idari birimlerle irtibat icerisinde veri
. Egitim-0gretimin aksamasi, kurumsal [akisini saglayip egitim yili ile ilgili gerekli
I¢ kontrol, stratejik plan ve faaliyet & & . . $ . "g P g- Y . el
7 Dekan Yardimcisi Orta hedeflere ulagilamamasi, verim isbolimu cergevesinde glincelleme paylagiminin
raporlarina katilmak el s o
dasuklugi yapilmasini saglamak

* Risk diizeyi gérevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.

Hazirlayan

Fakiilte Sekreteri

Onaylayan

Dekan




