Hassas Gorev Tespit Formu

HARCAMA BiRiMi:

Kozan isletme Fakiiltesi

Fakulte Sekreteri

ALT BiRiMi:
Gorevin Yerine Prosediirii
Sira Hassas Gorevler Hassas Gorevi Olan Personel Riskler* Risk Diizeyi . ..
No Getirilmeme Sonucu (Alinmasi Gereken Onlemler veya Kontroller)
Kanun, yonetmelik ve diger X . . idari para cezasi, kamu . . .
o . . Hizmetin veya ilgili isin . Dizenli olarak resmi gazete, kanun ve
1 |mevzuatin takibi ve Fakulte Sekreteri . Yiiksek zarari, sorusturma, hak . . . ] -
eksik veya fazla yapilmasi yonetmelikler takip edilmelidir.
uygulanmasi kaybi
Birimler arasinda koordinasyon saglanmali ve
Hassas gorevden ayrilan X . . Gorevin aksamasi, birimin|gorevlendirmeleri zamaninda yapilmalidir.
. . . . Hizmetin veya ilgili isin . L . .
2 |personelin yerine Fakulte Sekreteri aksamas! Orta itibar kaybi, telafisi glic  |Yeni gorev alan personele, gdrevden ayrilan
gorevlendirme yapilmasi sorunlara yol agmasi personelin rapor hazirlayarak bilgilindirilmesi
saglanmalidir.
Gorevin aksamasi,
Fakiilte Kurulu, Fakilte . . I kurumsal itibar kaybi, .
. . . . Hizmetin veya ilgili isin . s Kurul kararlarinin zamaninda yazilmasini ve dagitimi
3 [Y6netim Kurulu ve Disiplin Fakilte Sekreteri Yiksek sorusturma, telafisi glic N
aksamasi saglanmalidir.
Kurulu Kararlarinin Yazilmasi sorunlara yol
agmasi,zaman kaybi
. . I N Planli ve programli bir sekilde kadro cetvelleri
. . Hizmetin veya ilgili isin Gorevin aksamasi, zaman o .
4 |Kadro Talep ve Galismalar Fakulte Sekreteri Orta hazirlanarak, ihtiyaca uygun kadrolar tespit
aksamasi kaybi . L
edilmelidir.
Gegmis yildaki harcamalar goz 6niinde
Biitcenin Hazirlanmasi ve Biitce Aci3! ve hizmetin idari para cezasi, kamu bulundurularak Biitge Hazirlama Rehberi
5 ¢ Fakulte Sekreteri ge Acle Yiksek zarari, kurumsal itibar dogrultusunda bitgeler hazirlanmali ve belirli bir
Uygulanmasi aksamasi - - .
kaybi, sorusturma plan dahilinde kullanilabilir 6denek miktari kadar
harcama yapilmahdir.
Kurumsal itibar kaybi,
Belge gizliliginin ihlal idare ve personelin Resmi yazisma usul ve esaslari ydnetmeligine
6 |Gizli Yazilarin Hazirlanmasi Fakilte Sekreteri ge sizIllg Yiksek guveninin kaybolmasi, yazis y &

edilmesi

telafisi gli¢ olan sonuglara
yol agmasi, sorusturma

ve gizlilige riayet edilmelidir.

* Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna goére Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
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