7 P\ UN Zp TC . . . (4 (
e <) CUKURUOVA UNIiVERSITESI x X
(3. {5 5) Kozan Isletme Fakiiltesi Y o
\2 9 Maas Tahakkuk is Akigi ‘cﬁ‘

2om> R

IS AKIS ADIMLARI SORUMLU

Personelin 6zliik haklari ile ilgili tiim belgeler Mutemetlik
ve Satinalma Birimine verilir. < Mutemetlik ve

Satinalma Birimi

Personelin 6zliik haklari ile ilgili degisiklikler KBS’ye

«» Gergeklestirme
Gorevlisi

KBS’de giincellenen bilgiler maas hesaplamasi yapilir, bordro dokiimii
almarak kontrol edildikten sonra Gergeklestirme Gorevlisi ve Harcama
Yetkilisinin e-imza onayina gonderilir.

«» Harcama Yetkilisi

KBS’de onaylandiktan sonra MYS iizerinden Harcama Talimati ile
iliskilendirilerek 6deme emri belgesi diizenlenir, OEB ekine icra kesinti listesi,
kira kesinti kistesi, atama kararnamesi, terfi listesi ve 6n mali kontrol listesi
eklenerek Gergeklestirme Gorevlisi ve Harcama Yetkilisine e-imza onayina
gonderilir.

+» Strateji Gelistirme
Daire Bagkanlig1

Harcama Yetkilisince imzalandiktan sonra sistem tizerinden muhasebe
birimine gonderilir.

«» Banka

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 personelleri tarafindan yapilan kontroller
ve Muhasebe Yetkilisi onayindan sonra KBS iizerinden bankaya aktarim
islemi yapilir kisilerin hesabina aktarilir.




Emekli kesenekleri kontrol edilerek her aym 25’ine kadar SGK kesenek bilgi
sisteminden gonderilir. SGK kesenek bilgi sistemi tahakkuk sekmesinden
aylik prim bildirgesi alinarak, Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina EBY'S
ile gonderilir.

Tlgili evraklarin ¢iktis1 alinarak arsivlenir.




